
 
 
 
 
 

 

 

Ficha de (Auto)Avaliação – Português – Programa DOV (1 e 2) 

Ano letivo 20_____ /20_______ 

 
 

Nome: __________________________________________________ Ano: ______ 
 

  

1.º Período 2.º Período 3.º Período 

A
ti

tu
d

e
s

 e
 v

a
lo

re
s

 –
 S

a
b

e
r-

E
s

ta
r 

(5
0

%
) 

 

Participação 
(10%) 

   

Sociabilidade 
(10%) 

   

Responsabilidade 
(10%) 

   

Autonomia  
(10%) 

   

Conceitos, 
princípios e 
orientadores 
tecnológicos 

(10%) 

   

D
o

m
ín

io
 

c
o

g
n

it
iv

o
 

(5
0

%
) 

Saber-Saber  
(25%)    

Saber-Fazer 
(25%) 

   

 

 

 
Avaliação Final 

 
Avaliação Final 

 
Avaliação Final 

Nome:________ 

____/____/____ 

Nome:________ 

____/____/____ 

Nome:________ 

____/____/____ 

 

 

 
 
 

NOTA: A classificação a constar da pauta deverá considerar a "apreciação globalizante sobre o 
desenvolvimento das competências e a aquisição das aprendizagens, a qual não se esgota na média das 
classificações obtidas nos instrumentos de avaliação, de modo a valorizar a evolução do aluno e a 
responsabilidade com que assume o seu processo educativo" (Portaria 59/2019 de 28 de agosto). 
 

 

NS – não satisfaz; S – satisfaz; SB – satisfaz bem 



 
Anexo 

 
Parâmetros/critérios de avaliação e respetivos instrumentos e técnicas de avaliação 

Domínios/subdomínios Parâmetros/Critérios de Avaliação Instrumentos e Técnicas 
de Avaliação 

Saber-Saber 
(25%) 

- Conhecimento dos conteúdos 
lecionados 

- Fichas de trabalho 
- Fichas de avaliação 
formativas e/ou sumativas 
- Produções 
- Trabalho individual e/ou 
de grupo 
 
- Grelha de participação 
ativa 
- Grelha de observação 
direta 

 
Saber-Fazer 
(25%) 

- Trabalhos realizados que permitam 
avaliar as seguintes competências: 
- Aplicação 
- Compreensão 
- Expressão 
- Realização 
- Qualidade do trabalho 
- Quantidade de trabalho 
- Organização do trabalho 
- Respeito pelo material e equipamento 

 
 
 
Saber-Estar 
 
(50%) 

- Participação: 
- Interesse 
- Atenção e concentração 
- Persistência na realização das tarefas 
- Intervenção oportuna e quando 
solicitada 
- Sociabilidade: 
- Cooperação com os outros 
- Respeito pelo seu trabalho e o dos 
outros. 
- Responsabilidade: 
- Assiduidade 
- Pontualidade 
- Cumprimento das regras de 
funcionamento dos diversos espaços 
- Desenvolvimento de hábitos de 
trabalho 
- Cumprimento das tarefas propostas 
- Autonomia: 
- Realização das tarefas propostas 
sozinho 
- Superação de dificuldades sem ajuda 
contínua 
- Capacidade de reflexão e tomada de 
decisões 
- Conceitos, princípios e operadores 
tecnológicos: 
- Elaboração dos trabalhos com cuidado e 
higiene 
- Domínio das técnicas; materiais e 
instrumentos de trabalho 
- Motivação na execução dos trabalhos 

 

 


